
                                                                                                                             

 
Vedtægter for Forum for fremtidens folkestyre    

 

§ 1. Navn og tilhørsforhold 

1.1 Foreningens navn er: Forum for fremtidens 

folkestyre, herefter forkortet til Forum   

1.2 Forum har hjemsted i Københavns Kommune. 

§ 2. Formål 

2.1 Forums formål er at støtte udvikling, formidling og 

debat om forslag, som kan fremme dansk demokratis 

funktionsevne, udvikling og levedygtighed, og som 

navnlig fokuserer på at styrke borgerdeltagelse i 

samfundets styring. 

2.2 Forum er almennyttig, uafhængig og upartisk og 

fokuserer på forslag, der kan forenes med grundloven 

og internationale forpligtelser. 

  § 3 Forums arbejdsform 

3.1. Udviklingsarbejde i Forum foregår primært i 

selvstyrende arbejdsgrupper, der selv fastlægger deres 

arbejdsområde, arbejdsform og arbejdsplan.  

3.2. Ethvert medlem kan oprette en arbejdsgruppe. 

Initiativtageren afgrænser en deltagerkreds. 

Initiativtageren er kontaktperson til Forums bestyrelse, 

og sørger for at der informeres om arbejdsgruppens 

aktivitet og planer på Forums site.   

3.3 Forum bidrager til at forslag, der er udviklet i 

Forums regi, bringes frem i relevante sammenhænge.  

3.4  Bestyrelsen udformer en plan for ekstern 

kommunikation.. Planen vedtages af 

generalforsamlingen og revideres løbende af 

bestyrelsen.  

3.5 Forslag fra arbejdsgrupper optages i forslaget til 

kommunikationsplan på betingelser, som 

initiativtageren og bestyrelsen er enige om. Bestyrelsen 

er ikke  forpligtet  til at optage et forslag og 

medlemmer er frie til selv at præsentere dem i andet 

regi. Alle medlemmer kan lægge forslag og udkast til 

forslag inden for Forums arbejdsområde på Forums 

blog.  

 

 

§4 Medlemskab og kontingent 

4.1 Som medlem kan optages personer, der tilslutter sig 

Forums formål.  

4.2 Medlemskab tegnes for minimum et år.  

4.3 Hvis et medlem overtræder Forums vedtægter eller 

skader dets virksomhed, kan bestyrelsen vælge at 

ekskludere medlemmet. Medlemmet kan anke 

eksklusionen til førstkommende generalforsamling. 

Afgørelser om eksklusion sker med ⅔ flertal af de 

tilstedeværende medlemmer. 

§ 5. Generalforsamlingen 

5.1 Generalforsamlingen er Forums øverste 

myndighed. 

5.2 Bestyrelsen indkalder generalforsamlingen med 

mindst 6 ugers varsel. Ordinær generalforsamling 

afholdes hvert år senest i maj måned. 

Generalforsamlingen indkaldes pr. mail 

5.3 Dagsorden for ordinær generalforsamling skal som 

minimum indeholde følgende punkter:  

1.  Valg af dirigent. 

2.  Valg af referent. 

3.  Årsberetning samt godkendelse heraf. 

4.  Fremlæggelse og godkendelse af regnskab  

5.  Fastsættelse af kontingent. 

6. Fremlæggelse af plan for ekstern kommunikation for 

den kommende generalforsamlingsperiode.  

6.  Indkomne forslag. Forslag skal være indkommet 

senest en uge før generalforsamlingen. 

7.  Valg af bestyrelse og revisor 

5.4 Alle beslutninger på en generalforsamling træffes 

ved almindeligt stemmeflertal blandt de fremmødte 

med undtagelse af vedtægtsændringer (se nedenfor). 

Der kan ikke stemmes med fuldmagt. 

5.5 Alle medlemmer, der har betalt kontingent, har 

stemmeret. 

 



                                                                                                                             

 
§ 6. Ekstraordinær generalforsamling  

6.1 Indkaldelse sker, hvis formanden, et flertal af 

bestyrelsen eller mindst 10 medlemmer ønsker  det. 

6.2 Indkaldelse med dagsorden skal ske med mindst to 

ugers varsel. Og senest fire uger efter, der er indgået 

ønske om det. Generalforsamlingen indkaldes pr. mail. 

§ 7. Bestyrelse 

7.1 Forums bestyrelse og evt. suppleanter  vælges af 

generalforsamlingen jfr. § 7.3 og 7.4. 

7.2 Forums daglige ledelse, herunder samspillet med 

arbejdsgrupperne, forestås af bestyrelsen, eller et blandt 

bestyrelsen valgt forretningsudvalg.  

7.3 Bestyrelsen består af 3-7 medlemmer og efter 

behov 1-2 suppleanter.  

7.4 Bestyrelsen er på valg hvert år. 

7.5 Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og 

kasserer og efter behov næstformand og webmaster. 

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 

7.6. Bestyrelsen driver Forums website og indkalder  til 

mindst to medlemsmøder årligt, hvor henholdsvis 

evaluering af sidste års aktiviteter og planlægning af 

det kommende års aktiviteter drøftes.  

§ 8. Tegningsret 

8.1 Forum tegnes af formanden eller et andet 

bestyrelsesmedlem efter bestyrelsens eller formandens 

afgørelse. 

§ 9. Kontingent 

9.1 Det årlige kontingent godkendes af 

generalforsamlingen.  

§ 10. Vedtægtsændringer 

10.1 Vedtægtsændringer kræver et flertal på 2/3 af 

generalforsamlingens fremmødte medlemmer. 

§ 11. Økonomi, regnskab og revision 

11.1 Regnskabsåret følger kalenderåret. Første 

regnskab aflægges for 2026. 

11.2 Det reviderede regnskab med kommende års 

budget skal være fremsendt til medlemmerne senest 14 

dage før den ordinære generalforsamling. 

11.3 Revision finder sted én gang årligt efter 

regnskabsårets afslutning. Uanmeldt kasseeftersyn kan 

finde sted, såfremt revisoren ønsker det. 

11.4 Revision sker af den ved generalforsamlingen 

valgte revisor. Revisor skal have indsigt i regnskab og 

kan være registreret eller statsautoriseret, hvis der som 

følge af eksterne donationer er  krav om dette. 

11.5 Forum hæfter kun for sine forpligtelser med den 

tilhørende formue. Der påhviler ikke medlemmer eller 

bestyrelse nogen personlig hæftelse. 

11.6 Forum offentliggør aktiviteter, årsberetninger og 

regnskab mv. på nettet, så medlemmer og 

offentligheden kan følge Forums virksomhed. 

§ 12. Virksomhed 

12.1.  Forum drives efter princippet om at bære sig 

selv, og der skal ikke akkumuleres overskud i Forum 

ud over det, som er hensigtsmæssigt af hensyn til 

Forums drift, herunder at kunne indgå aftaler med 

eksterne parter.    

12.2. Udgifter til arbejdet med analyser og forslag 

afholdes som udgangspunkt af initiativtageren eller 

arbejdsgruppen. 

12.3. Bestyrelsen kan søge om eksterne midler, 

iværksætte forsøg, afholde høringer mv., som led i 

udviklingsarbejdet på egne vegne eller efter anmodning 

fra en  arbejdsgruppe. 

12.4.  Forums bestyrelse kan etablere et sekretariat og 

ansætte en sekretariatsleder.   

§ 13. Opløsning 

13.1 Forums opløsning kræver et flertal på ¾ af 

generalforsamlingens eller den ekstraordinære 

generalforsamlings fremmødte 

medlemmer.  Opløsningen skal bekræftes af en 

ekstraordinær generalforsamling.  

13.2 Ved opløsning af Forum overdrager 

generalforsamlingen Forums midler til et almennyttigt 

formål, der bedst tjener Forums formål.  

 

Vedtaget af den stiftende generalforsamling 29. 

November. 2025.   

 


